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BATMAN BELEDIYESI
MECLIS KARARI
Karar No : 10-398 flgili Miidiirliik : CEVRE KORUMA VE KONT. MD.
Karar Tarihi : 02.09.2019 Karar Konusu : YONETMELIK
KARAR

Belediye Meclisi 5393 Sayili Yasanin 20 ve 21.maddeleri uyarinca giindemindeki ve giindemine alinacak
konular1 goriismek tizere 02.09.2019 Pazartesi giinii saat 14:00’te Belediye Baskani Dr. Mehmet DEMIR
Baskanliginda Uyeler Songiil KORKMAZ, Giiler ORAN, Vehibe CELIK, Gizem OGURLU, Mehmet Ali OGUZ,
Fevziye AKTAS, Sirin SEN, Sehriban AYDIN, Cemalettin GOZKESER, Mehmet ilham KUYUMCU, ismail Goniil,
Sidar UNAT, Murat ALP, Mehmet Salih CETINKAYA, Ayse Onal, ishan DEMIRBILEK, Mevliide BILICli, ilkay
ALAGOZ, Necat BASMACI, Mehdiye DEMIR, Mehmet Nur OZDEMIR, Engin KARAMAN, Cihan SOZEN
BINICI, Ramazan SUNA, Siikran CELEBI, Burhan SARAN, Recep YARGI, Umit ALTUN, Sabahat ACAR, Emin
AYEBE, Sabiha EKINCI, Seval AKSOY, Osman BEYAZ, Ayse IS, Muhyettin TAS, Kemal GELEN, Seher AKSOY
istirakleriyle Belediye Meclisi Salonunda toplandi.

Belediye Meclisinin 08.08.2019 tarih ve 9-380 sayili karari ile komisyonlara havale
edilen 08.02.2012 tarih ve 237 sayili Meclis Karar ile yiiriirliige giren Cevre Koruma ve
Kontrol Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeligi gliniimiiz kosullarinin ve ¢6ziim
onerilerinin ¢esitlenmesinden dolay1r onaylanan c¢alisma yo6netmeliginin giincellenmesi
amactyla ekte sunulan Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii Gorev, Yetki ve Calisma
Yonetmeliginin kabuliine iliskin 6neri tizerinde yapilan goriisme neticesinde;

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 18. Maddesinin (m) fikrasi geregince hazirlanmis, 3
bolim 16 maddeden olugsan Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiiniin Goérev ve Calisma
Esaslar1 Yonetmeligi oy ¢oklugu ile kabul edildi.
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T.C.
BATMAN BELEDIYE BASKAl\.{LIf}I o
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
GOREYV, YETKIi VE CALISMA YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK

AMAC:
MADDE 1 : Bu yonetmeligin amact Batman Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miudiirliigiiniin
kurulus, gérev, yetki, ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

KAPSAM:
MADDE 2 : Bu yonetmelik Batman Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirligiiniin gorev,
yetki, ¢alisma,usul ve esaslarini kapsar.

YASAL DAYANAK:

MADDE 3: 2872 sayili Cevre Kanunu, 22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Bakanlar Kurulunun “ Belediye ve bagli kuruluglar: ile mahalli idare birliklerinin norm
kadro ilke ve standartlarina iligkin esaslar’® hakkindaki karari geregince 5393 sayili Belediye
Kanunun 49. maddesine istinaden Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligiiniin olusturulmasi
nedeniyle 5393 sayili kanunun [8.maddesinin (m) bendi,15.maddesinin (b) bendi geregince
mudurliigliniin gorev, yetki, sorumluluk ve calisma yonetmeliginin hazirlanmast zorunlu hale
gelmistir.

TANIMLAR
MADDE 4:
a) Belediye: Batman Belediyesi
b) Baskan: Batman Belediye Bagkani
¢) Baskan Yardimeisi: Miidiirliigiiniin bagl oldugu Baskan Yardimcisini
d) Midiirliik: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirltigiinii
e) Personel: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiin tiim personelini
f) Meclis: Batman Belediye Baskanligi Meclisini
g) Enclimen: Batman Belediye Baskanligi Enclimeni
h) Atk Yonetimi ve Koordinasyon Birimi: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiiniin Atik
Yonetimi ve Koordinasyon Birimini
1) Cevre Kontrol Birimi: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiiniin Cevre Kontrol Birimini
j) Cevre Koruma Birimi Kalemi: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiiniin Cevre Koruma
Birimi kalem btirosunu ifade eder.

) . IKINCi 1;(“)1:I"JM" )
KURULUS VE YONETIM PLANI, MUDURLUK GOREV VE YETKILERI

KURULUS

MADDE 5: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii, 22.02.2007 tarihli 26442 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan ‘‘Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare birlikleri norm kadro ilke ve
standartlarina dair yonetmelik’” hiikiimleri geregince Batman Belediye Meclisinin 07.12.2007 tarih
ve 12-123 sayili meclis karar ile kurulmustur.
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YONETIM PLANI

MADDE : 6
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
YONETIM SEMASI
BELEDIYE BASKANI
v
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
¥
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
y
ATIK YONETIMI VE KOORDINASYON BiRiMi CEVRE KONTROL BIRIMI CEVRE KORUMA BIRIMI KALEMI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGUNUN GOREV VE YETKILERI
MUDURUN GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

MADDE 7 :

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

1.657 sayili D.M.K hiikiimlerine istinaden Belediye Baskanliginca atanir. Cevre Koruma ve
Kontrol Miidiirliigiinii Bagkanlik Makami adina temsil eder.

2.Miidiirliigiin ¢aligma usullerini gézden gegirerek, miidiirliige bagli birimleri gérevlerini etkinlikle
yerine getirilmesi ic¢indeki tedbirleri almak, yetkisini asan hususlarda Belediye Baskanligindan
prensip kararlari alinmasi hususunu iist makamlara intikal ettirmek.

3.Mudiirliik faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati takip etmek.

4 Miudiirltigtin islevleri ile ilgili tist kademenin istedigi raporlari hazirlamak, bu raporlar
hazirlamak i¢in inceleme ve arastirmalar yapmak.

5.Ust kademe tarafindan istenilen bilgileri temin i¢in sorumlu oldugu boliimlerce is boliimii
gergeklestirmek.

6.Gerektigi takdirde faaliyetlerle ilgili toplantilar diizenleyip, emrindeki personele agiklamalarda
bulunmak.

7.Ust makamlar tarafindan diizenlenecek toplantilara istirak etmek, istenilen bilgileri vermek,
talimatlar almak.

8.Mudiirligiin ¢alisma esaslarini gozden gegirerek planlayip ve programlayarak, ¢alismalarin bu
programlar uyarinca yiiriitiilmesini saglamak.
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9.Miudirlik¢e yapilan islerde kullanilan formlarin gelistirilmesi i¢in inceleme ve arastirmalar
yapmak ve sonucunu Belediye Baskanina bildirmek.

10.Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikte diger gorevleri de yerine getirmek.

1 1.Mudirliigin islevlerine iligkin gorevlerin, Belediye Bagkanligi makaminca uygun goriilen
programlar geregince yiiriitiilmesi i¢in karar vermek, tedbirler almak ve uygulatmak.

12.Miidiirliigtin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi
icin bagkanlik makamina onerilerde bulunmak.

13.Miudtrliige bagl kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapmak.

14.Mudirliik emrinde gorev yapan personelle ilgili yonetmelik c¢ercevesinde sicil raporu
diizenlemek, 6diil, takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri i¢in bagli bulundugu Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Mudiirliigt ile Bagskanlik Makamina onerilerde bulunmak, personelin yillik
izin zamanlarini tespit etmek.

15.Miudirliigiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla koordinasyonu
saglamak.

16.Ust makamlarca verilecek diger yetkiler,

17.Mudir, Belediye mevzuati, goreviyle ilgili diger mevzuat ve bu yonerge ile kendisine verilen
gorevlerin yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, teskilat
semasinda gosterilen amirlerine karsi sorumludur.

18.Yoklugunda Belediye Baskaninin onayacagi bir kisi miidiire vekalet eder. Vekil miidiiriin tiim
yetki sorumluluklarina sahip olur.

19.Stratejik planlama ve miidiirliigiin hedeflerinin gergeklestirilmesini saglar.

MADDE 8 :

Atik Yonetimi ve Koordinasyon Biriminin Gorevleri

1.Cevre Kanunu ve mevzuatlar gergevesinde [limizde olusan atik tiirlerine ait konularda yapilan
caligmalar1 arastirmak ve gelistirmek.

2.Atiklarin toplanmasina yonelik koordinasyonu saglamak.

3. Yonetmelikler ¢ercevesinde atik tiirleri konusunda ilgili bakanlig: ile ilgili kurumlara bildirilmesi
gereken plan, rapor ve yazigmalarin hazirliklarini yaparak miidiire sunmak.

4. Atiklarla ilgili yapilan ¢alismalari denetlemek.

5. Gelen sikayetlerin degerlendirilerek cevaplanmasini saglamak.
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6. Atiklarin toplanmasi konusunda halkimiza bilgilendirme g¢aligmalarinda gorev alacak gevre
timlerine galisma programi hazirlayarak tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerini organize etmek.

7. Atik tireticileriyle ilgili yasal islemleri takip etmek.
8. Mevzuatlar ¢ercevesinde atik getirme merkezleri olusturmak.

9. Cevre duyarlihigini arttirmak igin ¢evre konusunda halkimiza ve &grencilerimize egitim
seminerleri diizenlemek.

10. Farkli atiklarin toplanmasi veya kaldirilmast konularini igeren taleplerde, yetkili kurum ve
kuruluslara bildirimin saglanmast ile ¢alismalarin koordineli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

MADDE 9 :
Cevre Kontrol Biriminin Gorevleri

1.5393 sayili Belediye Kanunun,1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve yonetmeliklerin verdigi
yetkiler Cevre ve Sehircilik Bakanlig, ilgili bakanliklar ve valilik talimatlari, Belediye Meclis ve
Enciimen kararlar1 dogrultusunda gérev yapmak.

2.Cevre koruma ve kontrolii ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda
ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gorevleri; kanuni yetkileri kullanmaya iliskin is ve
islemleri ytirtitmek.

3.Yasal mevzuat degisimine iliskin ilgili mercilerce talep edildigi veya gerek goriildiigii takdirde
goriis ve Oneri sunmak.

4 Konusuna iligkin ilgili mevzuatlardan yararlanarak “Uygulama Yonetmelikleri” hazirlamak ve
uygulanmasini saglamak.

5.Mevzuat hiikiimlerine uygun olarak;

a. Gorinti Kirliligi Kontroli,

b. Hava Kirliligi Kontrolii,

c. Cevresel Giiriiltii Kontrolii,

d. Su Kirliligi Kontroli,

e. Toprak Kirliligi Kontroli,

f. Koku Olusturan Emisyonlarin Kontroliinii yapmak.
6.Gelen sikayetlerin degerlendirilerek cevaplanmasini saglamak.

7.1limiz sinirlar igerisinde goriintii kirliligi konusunda tespit edilen unsurlarin giderilmesinde ilgili
birimlerle koordinasyonu saglamak.

8.1limiz smrlart igerisinde, sanayi kaynakli hava Kkirliligi konusunda gelen sikayetlerin
sonuglandirilmasi amaciyla igyerlerine mevzuatlar kapsaminda ¢aligmalar yaparak 6nlem aldirmak
ve gerektiginde Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigiine bildirmek.
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9.llimiz smirlar igerisinde, 1sinmadan kaynakli hava kirliligi konusunda gelen sikdyetlerin
sonug¢landirilmasini saglamak.

10.Mevzuatlar kapsaminda ¢evresel giiriiltiiniin 6nlenmesi konusunda galigmalar yaparak 6nlem
aldirmak ve gerektiginde Cevre ve Sehircilik Il Midiirliigiine bildirmek.

11.Su kirliligi konusunda ilgili kurumlarla koordinasyon iginde ¢alismak,

12.Hafriyat ve ingaat atif1 bulunan arsalarin tespiti ile temizlenmesi ¢alismalarinda koordinasyonu
saglamak.

13.Koku sorunu konusunda ilgemizde tespit edilen yerleri mevzuatlar kapsaminda degerlendirerek
ilgili kurumlara bildirmek,

14. Kirliliklerin azaltilmas1 ve enerji konulariyla ilgili projeler hazirlayarak miidiire sunmak,

15. Cevre kirliliginin azaltilmast ve Onlenmesi amaciyla halkimiza bilgilendirme galismalarinda
gérev alacak cevre timlerine galigma programi hazirlayarak bilgilendirme faaliyetlerini organize
etmek.

16.Toplumda cevre bilincinin gelismesine yararli her tiirlii bilgi, dokiiman ve yontemleri
belirlemek, kullanimini saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere
yardimei olmak,

17. Yetki devri alinan konularda yapilan denetimlerde ilgili yonetmeligin ihlali durumunda idari
yaptirim uygulanmasini saglamak ve yetki devri gerektiren konularla ilgili raporlari hazirlamak.

18. Cevre duyarliligin artirma galismalar1 kapsaminda dzel giinlere ait etkinlikler diizenlemek.

19. Mudiirliige bildirilen farkli konulardaki kirliliklerle ilgili olarak yetkili kurum ve kuruluslara
bildirimin saglanmasi ile ¢alismalarin koordineli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

20. Toprak kirliligi konusunda ilgili kurumlarla koordinasyon i¢inde ¢aligmak.
21. Elektromanyetik kirlilik konusunda ilgili kurumlarla koordinasyon iginde ¢aligmak

22. Cevre ve Halk Saghigini etkileyen ¢evre Kkirliligi kaynaklari konusunda ilgili kurumlarla
koordinasyon i¢inde ¢aligmak.

23. Cevrenin korunmasi ve geri doniisiimiin 6nemi konularinda ilge halkina (6zellikle 6grencilere)
yonelik bilgilendirme ¢alismalarini  gelistirmek ve siirekliligini saglayarak kampanyalar
diizenlemek.

24. Mevzuatlar kapsaminda ¢evrenin korunmasi ve geri doniisiim konularinda projeler tiretmek.

25.Stajyer 6grencilerin mevzuat ve teknik agidan yetigsmesine katki saglamak.

26.Faaliyet konusu ile ilgili y1llik faaliyet raporlarini ve stratejik plan ve programini hazirlamak.
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MADDE 10 :
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Kaleminin Gorev, Yetki ve Sorumluklari

1.Midiirlik Makami tarafindan kendine verilen gérev ve talimatlar1 yasal mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirir.

2.Miidiirliik katina imzaya sunulacak evraklarin yazi iglerini, yazigma sistemine uygun olarak
hazirlamak.

3.Yazilarin ytrtrliikteki prensiplere uygunlugu, koordinasyon yapilip yapilmadigini kontrol etmek.
4.Gelen ve giden tiim evrak kayit, kontrol ve muhafazasini temin etmek.
5.Kirtasiye, biiro malzemesi ve esyanin temini ve tevzii isini koordine etmek.

6.Miidiirliikkte ¢alisan memur ve is¢i personelin her tiirlii 6zliik iglerinin diizenli bir sekilde
yuriitiilmesini saglamak.

7.Midiirliikk mensuplari i¢in adres ve gérev tablosu tanzim etmek, mudiirliikten ayrilan veya
miudiirliige yeni gelenleri bu tablo {izerinde isaretlemek.

8.Personelin derece ve kademelerinin yapilmasini izlemek.

9.Personele ait yillik izin onaylarini almak, izne ayrilan, rapor alan personelin ¢ikis-doniisiinii
izleyerek, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’ ne iletmek.

10.Miidiirliige gelen ve mudiirliikk¢e gesitli birimlere giden evraklarin kayit iglemlerinin zamaninda
ve usuliine uygun olarak yapilmasini saglamak.

11.Belli zamanlarda kayitlarin karsilig1 kapanmayan evraklarin aragtirmasini yapmak.
12.Midiirliik yazilarinin yetkililerce imzalanmasini miiteakip, ilgili birimlere intikalini saglamak.

13.Her tiirlii kanun, yonetmelik, genelge, bildiri ve bagkanlik emirlerini takip etmek, saklamak ve
gerektiginde ilgili personelin bilgisine sunmak.

14.Her tiirlti yazigsmayla ilgili evrakin birer suretlerini ilgili dosyada muhafaza etmek.
15.Miidiir tarafindan verilecek benzeri nitelikteki diger gorevleri de yerine getirmek.

16.§efligin is ve islemlerinin usuliine uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasindan, teskilat
semasinda gosterilen amirlerine karsi sorumludur.

17 Miudirliigiiniin Biitgesini hazirlar.

18.Miidiirliigiiniin ihale yoluyla temin edilecek mal ve hizmet alimlarini yapar.
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MADDE 11 :
Atik Yonetimi ve Koordinasyon Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluklar

Mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen hususlardan sorumludur.

1.Cevre Kanunu ve mevzuatlar ¢ergevesinde ilgemizde olusan atik tiirlerine ait konularda yapilan
caligmalar1 aragtirmak ve gelistirmek ,

2.Atiklarin toplanmasina yonelik koordinasyonu saglamak,

a. Ambalaj Atiklart Yonetimi

b. Bitkisel Atik Yag Atiklarinin Y6netimi

c. Atk Pil ve Akiimiilator Atiklarinin Yo6netimi

d. Omriinti Tamamlamis Lastiklerin Y6netimi

e. Atik Yaglarin Yonetimi

f. Tibbi Atik Y6netimi
3.Yonetmelikler gergevesinde atik tiirleri konusunda Cevre ve Sehircilik Bakanhig ile ilgili
kurumlara bildirilmesi gereken plan , rapor ve yazismalarin hazirliklarini yaparak Miidiiriine
sunmak,
4.Lisansh firmalarla yapilacak protokol metinlerinin taslagini hazirlamak,
5.Protokol imzalanan lisansli firmalarin ¢alismalarini denetlemek,

6.Gelen sikayetlerin degerlendirilerek cevaplanmasini saglamak,

7.Atiklarin toplanmasi konusunda halkimiza bilgilendirme ¢alismalarinda gorev alacak g¢evre
timlerine ¢aligma programi hazirlayarak tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerini organize etmek,

8.Atik Tekstil ve Giyim Malzemeleri yonetimini saglamak,

9.Bayat Ekmek Toplama yonetimi olusturmak,

10.Atik Sular1 Biyolojik ve Mekanik aritma yapan yerlerin kontroli,

11.Ingaat atig1 (moloz) depolama sahalarinin olusturulmast,

12.Hafriyat topraginin (nebati toprak) depolama sahalarinin olusturulmast,

13.Atik tireticileriyle ilgili yasal islemleri takip edip ¢alisma sonuglarini Miidiiriine sunmak,

14 Mevzuatlar ger¢evesinde atik (kagit, karton, plastik, kompozit, metal, cam vb.) getirme
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merkezleri olusturmak ,

15.Cevre duyarliligini artirmak igin gevre konusunda halkimiza ve 6grencilerimize egitim
seminerleri diizenlemek

16.Atiklarin toplanmast ile ilgili kampanyalar ve yarismalar diizenlemek,
17.Yetki devri gerektiren konularla ilgili raporlar1 hazirlayarak Miidiiriine sunmak,

18.Miidiirliigtimiize bildirilen farkl: atiklarin toplanmasi veya kaldirilmasi konularini igeren
taleplerde, yetkili kurum ve kuruluslara bildirimin saglanmasi ile ¢alismalarin koordineli bir
sekilde ytritiilmesini saglamak,

19.Birimine ait kalite yonetim sistemine ait ¢aligmalari uygulamak ve uygulatmak,
20.Birimi tarafindan tespit edilen ihtiyaglari, taginir kayit kontrol yetkilisi ile Miidiiriine bildirmek,
21.Birimine ait ¢aligma raporlarini hazirlayarak Miidiiriine sunmak,

22 .Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
PLANLAMA, KOORDINASYON VE UYGULAMA

PLANLAMA KOORDINASYON:

MADDE 12: Yapilacak is ve tetkiklerle ilgili planlama ve koordinasyon miidiir veya
gorevlendirecegi kisi tarafindan yapilir.

UYGULAMA:
MADDE 13:

1. Yapilan planlamanin koordinasyon ve uygulamasi miidiiriin gérevlendirecegi Cevre Koruma
ve Kontrol Miidiirliigii personeli ile veya Belediye birimleri ¢alisanlari ile ortaklasa uygulanir.

2.Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirliigii tim personel; giyim, kusam, temizlik, davranis ve
konusmalarina azami dikkat etmelidir.

3. Gorev verilen personel verilen gérevi aksatmadan yerine getirmekle yiikiimliidiir.

4. Mudiirligtimiiz faaliyet alani dahilinde diger kamu kurum ve kuruluslariyla ortaklasa tetkik
ve planlama diizenleyebilir.

5. Mudiirlik personeli tetkik islerini, goreve gidecekleri yerleri ve yapacaklar isleri gizli
tutar. Bu konuda yetkili ve ilgililerden bagkasina a¢iklamada bulunamaz.

6. Irk, sinif ve unvan farki gézetmeden her vatandasa esit davranur.
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7. Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel; korumak ve saklamakla gorevli evraki
kendisinden sonra goreve baslayan personele devretmedikge gérevinden ayrilamaz.

8. Midiirlik personeli Midiirligti ilgilendiren g¢esitli hizmetlerin uyumlu ve diizenli
ylriitilmesi, personel arasindaki diizenin saglanmasi i¢in azami gayret ve ¢aba gosterir.

9.Belediye hizmetlerinde; hesap verilebilirlilik ilkesine uygun hareket edilir, uygulamalarda
adaletli olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli olmaya calisilir.

USUL VE ESASLARI:
MADDE 14:

5393 Sayili Belediye Kanunu

2872 Sayili Cevre Kanunu

7153 Cevre Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Gevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi
Endiistriyel Tesislerden Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Y&netmeligi
Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

Atik sularin Kanalizasyona Desarj Y6netmeligi

Hafriyat Toprag: ve Insaat/Yikinti Atiklar1 Yonetmeligi

9. Atk Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

10. Atik Pil Ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi

11. Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

12. Omriinii Tamamlamus Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi

13. Toprak Kirliliginin Kontrolii ve Noktasal Kaynakli Kirlenmis Sahalara Dair Yénetmelik
14. Issnmadan Kaynaklanan Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi

15. Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

16. Su Kirligi Kontrolii Yonetmeligi esaslar1 baz alinir.

cale Bl AE- il L

ARSIVLEME

MADDE 15: Bu yonetmelik Batman Belediye meclisinin kararinin kesinlesmesiyle yiiriirliige girer.

YURUTME

MADDE 16: Bu yonetmelik Batman Belediye Baskanligi ve Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
tarafindan yiiriitiiliir.

BASKAN

Dr. Mehmet DEMIR
Belediye Baskani

Mubhyettin



